
V tej številki: 

Redno letno usposabljanje učiteljev 

vožnje in predpisov 

Ponovno smo dokazali našo odličnost 

Sklepi uprave Skupine Prah 

Številka meseca 

Mototura 2022 - 3 dni, 1.074 kilome-

trov, sonce in čevapčiči  

Vpisi 2022/2023 

številka 2022/6 

junij 2022 

Redno letno usposabljanje učiteljev vožnje in predpisov 

Javna agencija RS za varnost 

prometa vsako leto organizira 

usposabljanje za učitelje vožnje 

in predpisov, ki je obvezno za 

podaljšanje dovoljenja za pou-

čevanje. AVP trenutno izvaja 

redno letno usposabljanje za 

leto 2021, na katerem udeležen-

ci spoznajo nove pogonske teh-

nologije in njihov vpliv na pou-

čevanje kandidatov za voznike 

v šolah vožnje. 

Učitelji vožnje in predpisov 

šole vožnje Prah so se usposab-

ljanja v Mirni peči udeležili v 

začetku junija. Sodeč po foto-

grafijah je bilo poučno in za-

bavno. 

Ponovno smo dokazali našo odličnost 

Izobraževalni center Prah je 

ponovno dokazal svojo od-

ličnost in uspešno podaljšal 

certifikat poslovne odlično-

sti. Certifikat poslovne od-

ličnosti podeljuje Akademi-

ja poslovne odličnosti ob 

podpori Ministrstva za 

gospodarski razvoj in tehno-

logijo ter Slovenskega pod-

jetniškega sklada in je sim-

bol prepoznavnosti integri-

rane kakovosti, ki jo dosega-

jo samo najboljša podjetja. 

Pridobljen certifikat pomeni, 

da podjetje: 

• dodaja vrednost, ustvarja 

trajno uspešno priho-

dnost in ohranja uspešne 

poslovne rezultate, 

• ima »posluh« za kupce 

in s tem povečuje njiho-

vo zadovoljstvo, 

• je vodeno z vizijo, 

• spodbuja ustvarjalnost in 

inovativnost, 

• spremlja poslovno okolje 

in se ustrezno odziva na 

spremembe, 

• ima uveden učinkovit 

sistem vodenja kakovosti 

poslovanja, 

• ima izboljšano marketin-

ško podobo, 

• deluje po uveljavljenih 

načinih trajno uspešnega 

delovanja, 

• prepoznava in izpolnjuje 

zakonodajne zahteve, 

• pozna svoje zmogljivosti 

in omejitve ter vzroke 

slabih in dobrih praks, 

• z izpolnjenim dokumen-

tom »model odličnosti« 

izkazuje doseganje nivo-

ja kakovosti. 



»PRAHEC« novice 

Skupino Prah sestavljamo: 

Inti Prah, izobraževanje in usposabljanje, d. o. o., Žadovinek 36, 8273 Leskovec pri Krškem 

Prah izobraževalni center, izobraževanje in usposabljanje, d. o. o., Kidričeva ulica 28, 3250 Rogaška Slatina 

Arema - Visoka šola za logistiko in management, Kidričeva ulica 28, 3250 Rogaška Slatina 

Mototura 2022 - 3 dni,  

1.074 km, sonce in čevapčiči  

Mototura 2022 je naše učitelje vožnje 

enoslednih motornih vozil letos spet 

popeljala v Bosno in Hercegovino.   

V treh dneh smo prevozili 1.074 kilo-

metrov ter obiskali Bjelino, kjer smo 

med drugim obiskali šolo za odrasle, 

v kateri je kot učitelj dejaven naš 

poslovni partner Boris Lazarević. 

Drugi dan smo pot nadaljevali preko 

Hajdučkih vod do Mrkonjić Grada, 

kjer nas je zvečer čakala prava tabor-

niška pojedina, zadnji dan pa še do 

Banja Luke. Letos nam je celo pot 

bilo naklonjeno tudi vreme - po več 

letih smo mototuro prevozili v soncu! 

Čestitke vsem udeleženim motori-

stom in spremljevalni ekipi!  

Številka meseca 

 

1.200 
 

evrov regresa za leto 

2022 je bilo vsakemu 

zaposlenemu v Skupini 

Prah izplačano ob 

majski plači. 

Sklepi uprave Skupine Prah 

Nakup mobilnega telefona 

Uprava Skupine Prah je sprejela sklep o 

nakupu in plačevanju uporabe mobilnih 

telefonov zaposlenih. Le-te ne bo več 

kupovalo in naročnine plačevalo podjetje, 

ampak bo vsak zaposleni enkrat na tri leta 

prejel 500 evrov za nakup mobilnega tele-

fona (račun se izstavi na podjetje Inti 

Prah, d.o.o.). Telefon in naročniški paket, 

ki ga želite, si izberete sami, zdajšnje 

telefonske številke pa si prenesite na sebe. 

Ni plačila - ni izpita 

Zasledili ste lahko, da smo vam 15.6. 

nakazali regres in plačo. Trudimo se, 

da so plačila pravočasna in skladna z 

dogovorjeno urno postavko, enako pa 

pričakujemo tudi od zaposlenih. Še 

vedno ste določeni, ki kandidate spu-

stite na izpit, čeprav že več let poudar-

jamo pravilo »Ni plačila - ni izpita«. 

Zgodi se tudi, da kandidat nima porav-

nane nobene ure, pa dobi izpit. Uprava 

Skupine Prah sankcij do sedaj ni vrši-

la, smo le prijazno opozarjali in prosi-

li, da se vsi držimo navodil. Ker pa to 

očitno ni bilo dovolj, bo s 1.7.2022 

začel veljati sklep, po katerem učitelj 

vožnje, ki bo na izpit spustil kandidata 

brez plačanih ur, za neplačane ure ne 

dobi plačila za delo. Po drugem ukre-

pu, ki začne veljati 1.8.2022, pa se 

bodo zaposlenemu, ki dovoli pristop k 

izpitu brez plačanih ur vožnje, poleg le

-teh zaračunali tudi stroški, ki jih je s 

temi urami povzročil (gorivo, amorti-

zacija, servisi, administracija …). 

Vsem, ki spoštujete skupaj postavljena 

in dogovorjena pravila, se zahvaljuje-

mo. Uprava spremlja dogajanje in raz-

mišlja o zvišanju urnih postavk zapo-

slenih, vendar si v takih razmerah tega 

ne moremo privoščiti. Za višje urne 

postavke se moramo skupaj truditi vsi. 


