
PRILOGA 1: LETNI AKCIJSKI NAČRT ZA LETO 2026  

Letni akcijski načrt za izvajanje Strategije razvoja (2026) 

SP SC Ukrep KPI 
Ciljna vrednost 

2026 
Odgovorni Rok Status 

SP1 SC1 
vzpostavitev sistema spremljanja kakovosti 

predmetov 
uveden sistem vzpostavljeno 

ravnatelj, komisija za 

kakovost 
30. 6. 2026  

SP1 SC2 uvedba minimalnega digitalnega standarda delež predmetov 100 % vodja IT, predavatelji 30. 9. 2026  

SP2 SC3 izvedba promocijskih aktivnosti št. aktivnosti ≥ 3 vodstvo zavoda 31. 5. 2026  

SP2 SC3 analiza vpisa pripravljena analiza 1 analiza vodstvo zavoda 30. 11. 2026  

SP2 SC4 vzpostavitev sistema spremljanja zaposljivosti uveden sistem vzpostavljeno ravnatelj 30. 9. 2026  

SP3 SC5 priprava programa usposabljanja zaposlenih program usposabljanja sprejet program vodstvo zavoda 31. 3. 2026  

SP3 SC5 izvedba usposabljanj št. usposabljanj ≥ 2 vodstvo zavoda 15. 10. 2026  

SP3 SC6 identif ikacija strokovnjakov iz prakse seznam strokovnjakov vzpostavljen seznam predavateljski zbor 30. 6. 2026  

SP4 SC7 vzpostavitev mednarodnih partnerstev št. partnerstev ≥ 2 nova partnerstva vodstvo zavoda 31. 12. 2026  

SP4 SC7 izvedba mobilnosti št. mobilnosti ≥ 5 vodstvo zavoda 31. 12. 2026  

SP6 SC8 vzpostavitev sistema KPI uveden sistem vzpostavljeno 
ravnatelj, komisija za 

kakovost 
30. 6. 2026  

SP6 SC8 priprava letnega dashboarda pripravljen dokument 1 dashboard komisija za kakovost 31. 12. 2026  

SP6 SC8 priprava poročila o realizaciji strategije pripravljeno poročilo 1 poročilo vodstvo zavoda 31. 12. 2026  

 


